
 
 

 

 
 

 

La SEM 47 est un outil local dédié à l’accompagnement des collectivités et des acteurs du territoire dans leur 

développement « durable ». Elle se veut exemplaire et innovante en s’inscrivant dans une démarche 

responsable propice à la pérennité de l’entreprise et la prospérité de son territoire. 

 
 
 

Nos valeurs humaines et nos engagements pour construire le 

monde de demain : 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

Entreprise au service du 

développement territorial 
 

 

Entreprise locale, éthique et 

transparente, indépendante 

des grands groupes du BTP 

 

Entreprise responsable 

et à l’écoute 
 

Entreprise au service de 

l’économie locale et de la 
préservation du patrimoine 

 

Entreprise citoyenne favorisant la 

sécurité et le  bien-être de ses 

salariés, l’évolution de leurs 

compétences, l’autonomie et l’esprit 

d’équipe 

 
Entreprise soucieuse de son 

environnement au quotidien  

 

 
Entreprise préservant la 

biodiversité et encourageant la 

sobriété énergétique des 

bâtiments 

 

 
Environnementale 

Charte responsabilité sociétale 

 
 

Économique 

 
 

Sociale, Sociétale 
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